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«Ибо благодатью вы спасены через веру, и сие не от вас, Божий дар: 
 не от дел, чтобы никто не хвалился»

  

(Еф.2:8,9)

  

  

Устав Церкви

  

  

Принят братским советом

  

16.05.2010

  

  

Утверждён членским собранием церкви

  

06.06.2010
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1. Название и доктрины Церкви

  

  

1.1. Эта церковь имеет название Freie evangelische Christengemeinde Düsseldorf
(Церковь «Благодать»). Церковь официально зарегистрирована как религиозное
общество в городе Дюссельдорф, Германия, о чём произведена соответствующая
запись в государственных органах города 
D
ü
sseldorf
от 07.01.2005.

  

  

1.2. Церковь «Благодать» по своему богословию является библейской церковью.
Основой вероучения церкви является Библия в её естественной,
историко-грамматической интерпретации, а также Вероучение церкви, основанное
на «Исповедание веры христиан-баптистов» под редакцией И.В. Одинцова (1928г).
Текст вероучения церкви прилагается

  

  

2. Цели существования Церкви Freie evangelische Christengemeinde Düsseldorf

  

  

Церковь Freie evangelische Christengemeinde Düsseldorf («Благодать») существует для сл
едующих
целей
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:

  

  

2.1. Исповедание и прославление триединого Бога: Отца, Сына и Духа Святого,
Создателя неба и земли, Творца и Владыки всего человечества, спасшего человека от
вечной погибели посредством крестной смерти Иисуса Христа

  

  

2.2. Выполнение Великого Поручения Христова в провозглашении Благой Вести 
Евангелия Христова и распространение, с помощью Духа Святого, влияния Библейской
истины на людей живущих вблизи и вдалеке. Мы верим, что Евангелие Иисуса Христа
необходимо каждому человеку. Каждый человек нуждается в спасении от вечной
погибели, и лишь спасительная Божья благодать, действующая через Его Слово, при
помощи Святого Духа может спасти человека от греха и вечной смерти. Для выполнения
этой задачи церковь «Благодать» активно участвует в служении приведения грешников
ко Христу и создании новых церквей

  

  

2.3. Выполнение повеления Христова в том, чтобы научить все народы (делать учеников)
и воспитывать их в духе Библейской истины, посредством общих богослужений и других,
различных видов служения, которые способствуют духовному росту верующих, а также
их снаряжению (подготовке) на дело служения Богу и людям. Большое внимание
уделяется воспитанию молодого поколения (дети, подростки и молодёжь) верующих.
Для этого создаются необходимые условия, позволяющие твёрдо придерживаться истин
Библейского учения в условиях изменяющейся культуры
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2.4. Распространение влияния Слова Божьего, которое способно сделать жизнь
каждого верующего полноценной и благословенной. С этой целью Церковь
организовывает изучение, распространение и популяризацию Библии в понятных
современному человеку формах. Это может включать в себя группы по изучению
Библии, Воскресные школы для детей и взрослых, христианские лагеря, богословское
образование, организация различных специализированных кружков и других
мероприятий, помогающих лучше понимать важность Библии и практическое
применение её истин в жизни

  

2.5. Обеспечение членам церкви возможностей для общения, взаимной поддержки,
взаимного назидания и служения друг другу

  

  

3. Членство в Церкви

  

  

3.1. Порядок вступления в члены Церкви

  

  

3.1.1. Членом церкви «Благодать г. Дюссельдорф может быть каждый, кто:

  

  

3.1.1.1 Является дитём Божьим, т.е., возрождён свыше, посредством личной веры в
Иисуса Христа, как в Господа и Спасителя, и засвидетельствовал об этом через водное
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крещение погружением и последовательное проявление плодов христианской жизни

  

  

3.1.1.2 Безоговорочно, добровольно и сознательно принимает полный авторитет
Священного Писания, Библии, готов подчиняться ему и согласен с доктринальным
учением, исповедуемым церковью «Благодать»

  

  

3.1.1.3 Принимает данный устав, выражающий структуру и библейскую философию
служения данной церкви, и согласен подчиняться всем его положениям

  

  

3.1.1.4 Готов принимать обличения и наставления в праведность, чтобы преображать
свой характер в характер Христа

  

  

3.1.1.5 Членство в церкви «Благодать» является привилегией, а не правом. Кандидаты в
члены церкви должны быть готовы к тому, чтобы искренне стремиться жить по учению
Священного Писания, активно участвовать в жизни церкви, поддерживая её служение,
вкладывая в него своё время, силы, способности и финансы
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3.1.2. Для вступления в члены церкви «Благодать» желающий должен:

  

  

3.1.2.1. Заполнить предусмотренную анкету и передать её служителю церкви,
отвечающему за приём членов

  

  

3.1.2.2. Пройти личное собеседование с представителями Совета Служителей церкви и
получить их рекомендацию для вступления

  

  

3.1.2.3. После получения рекомендации, желающий вступить в члены церкви
представляется членскому собранию для знакомства

  

  

3.1.2.4. Ознакомиться с общим устройством церкви, историей, доктринами, и уставом.
Для этой цели в церкви проводятся специальные занятия, проводимые по мере
необходимости

  

  

3.1.2.5. После утверждения Советом Служителей, все новые члены представляются
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членскому собранию. Если нет библейского основания от членов церкви для непринятия
его, то он становится членом церкви «Благодать»

  

  

3.1.2.6. Члены других церквей могут быть приняты в данную поместную церковь на
основании доброго свидетельства от служителей той церкви, откуда они выбыли, с
учётом правил изложенных в пунктах 3.1.; 3.2.  и 3.3. данного устава

  

  

3.2. Права и обязанности членов церкви

  

  

3.2.1. Отвечая на великую любовь Божью выраженную к людям в жертве Иисуса
Христа, каждый член церкви должен осознавать необходимость регулярного
пребывания в молитве и изучении Священного Писания, достигая посредством этого
понимания Божьей воли и получая необходимую силу для исполнения этой воли в
практике своей личной жизни

  

  

3.2.2. Для эффективного духовного развития, каждый член церкви должен входить в
состав одной из малых групп общения (домашняя группа), служа любовью другим,
способствуя укреплению их веры, а также приведению ко Христу неверующих

  

 7 / 40



Gemeindeordnung (RU)

  

3.2.3. Каждый член церкви, по мере своих дарований участвует в общецерковном
служении, которое выражается в различных видах служения друг другу и способствует
общему созиданию церкви и провозглашению Евангелия неверующим

  

  

3.2.4. Важнейшее служение членов церкви имеющих детей заключается в воспитании их
в соответствии с Библейским учением (Вт.6:6-9; Еф.6:1-4; Прит.13:24, 23:13-14),
способствуя их возрождению и формированию в них христианского характера

  

  

3.2.5. Члены церкви участвуют в формировании общей стратегии развития церкви,
излагая свои предложения и замечания Совету Служителей, а также участвуя в
обсуждении и принятии решений относящихся к компетенции членского собрания

  

  

3.2.6. Члены церкви участвуют в утверждении пастора и членов Совета Служителей

  

  

3.2.7. Каждый член церкви участвует в материальном служении церкви
пропорционально своему доходу и величине необходимых расходов, связанных со
служением церкви
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3.2.8. Хотя десятина не является обязательным требованием Нового Завета, всё же мы
признаём, что каждый член церкви должен стремиться к тому, чтобы жертвовать на
служение церкви, как минимум десятую часть своего общего дохода

  

  

3.2.9. Материальное служение – это не бремя, а возможность послужить Богу
посредством финансовой поддержки служения Его церкви. Участвуя в материальном
служении доброхотно и ревностно, члены церкви вносят свой посильный вклад в общее
дело служения церкви. Те, кто не участвуют в материальном служении от сердца и
доброхотно, обкрадывают Бога и  других членов церкви

  

  

3.2.10. Члены церкви «Благодать» могут выйти из церкви по собственному желанию,
уведомив об этом Совет Служителей церкви в письменной форме, заполнив
соответствующий бланк. Члены церкви, находящиеся в процессе церковной дисциплины,
не могут снять членство до разрешения их вопроса. 

  

  

3.3. Церковная дисциплина 

  

  

3.3.1. Члены церкви, в случае если они совершают проступки, квалифицируемые
Священным Писанием как грех, не каются в них и не оставляют их, должны быть
подвергнуты церковным взысканиям в соответствии с библейским учением
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3.3.2. Церковное взыскание может быть выражено в форме замечания или отлучения от
церкви (согласно Мф.18:15-17). Цель церковного взыскания – исправление
согрешающего

  

  

3.3.3. Церковное взыскание накладывается в тех случаях, если Совет Служителей
церкви неопровержимо установит наличие факта греха и отсутствие желания
согрешившего покаяться в нём и не допускать его впредь

  

  

3.3.4. Если согрешивший раскаивается в грехе и желает исправления, Совет
Служителей назначает душепопечителей для оказания практической помощи в
исправлении. В этом случае церковное взыскание откладывается до окончательных
результатов душепопечительской работы

  

  

3.3.5. В случае если согрешивший раскаивается в согрешении, но в его жизни не видно
плодов исправления, он может быть взят на замечание с отстранением от участия в
Вечере Господней и ограничением в служении
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3.3.6. Если согрешивший не раскаивается в грехе или не желает исправления, после
попыток работать с ним, Совет Служителей церкви принимает решение об отлучении
данного человека от церкви с последующим информированием членов церкви; если нет
библейский оснований от членов церкви для продолжения его членства в церкви, он
считается отлученным

  

  

3.3.7. Члены церкви, подвергнутые церковным взысканиям, не имеют права нести
служение в церкви, не могут участвовать в Вечере Господней, а также лишаются права
голоса и не могут принимать участия в решении церковных вопросов на членских
собраниях

  

  

3.3.8. Члены церкви, систематически нарушающие данный устав, или, в течение трёх
месяцев не посещающие богослужения и членские собрания без уважительных причин,
могут быть исключены из списка членов церкви. Такое решение принимается Советом
Служителей церкви после тщательного исследования всех фактов с последующим
информированием членского собрания.

  

  

4. Церковное управление

  

  

4.1. Членское собрание церкви
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4.1.1. Каждый член церкви имеет равный голос в управлении церковными делами,
относящимися к компетенции членского собрания. Это право реализуется посредством
участия в обсуждении церковных вопросов и голосовании на членских собраниях

  

  

4.1.2. В компетенцию членского собрания входят вопросы наибольшей важности, такие
как:

  

  

4.1.2.1. Утверждение устава церкви и внесение изменений в него

  

4.1.2.2. Утверждение старшего пастора

  

4.1.2.3. Утверждение пресвитеров

  

4.1.2.4. Утверждение членов Совета Служителей церкви

  

4.1.2.5. Утверждение церковного бюджета

  

4.1.2.6. Принятие решений по недвижимости принадлежащей церкви: приобретение,
строительство, продажа, обмен и т.д.
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4.1.2.7. Другие вопросы требующие существенных финансовых затрат или влекущие за
собой глобальные изменения в жизни и служении церкви

  

  

4.1.3. Текущие вопросы функционирования церкви решаются Советом Служителей с
последующим информированием членов церкви

  

  

4.1.4. Решения членского собрания имеют силу, если за них проголосовало не менее 3/4 
или 75%  голосов от числа голосовавших

  

  

4.1.5. Членские собрания подготавливаются и проводятся пастором или членами Совета
Служителей по мере необходимости не менее одного раза в год

  

  

4.1.6. Каждый член церкви может инициировать обсуждение какого-либо вопроса на
Совете Служителей церкви или на членском собрании. Для этого необходимо подать
предложение в письменной форме любому из членов Совета Служителей церкви.
Подаваемые предложения должны отражать следующие пункты:
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4.1.6.1. В чём сущность предложения или замечания

  

  

4.1.6.2. Библейское, логическое или практическое основание для принятия предложения
(почему его нужно принять в церкви)

  

  

4.1.6.3. Каким образом предложение будет способствовать созиданию поместной
церкви

  

  

4.1.6.4. Какие ресурсы (финансы, время, люди) будут необходимы для осуществления
предложения

  

  

4.1.6.5. Если это предложение или замечание касается других людей, необходимо
указать, обсуждалось ли оно с ними

  

  

4.1.6.6. Подающий предложение обязательно должен указать своё имя и контактный
телефон, иначе оно рассматриваться не будет
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4.1.7. Каждое предложение или замечание регистрируется секретарём Совета
Служителей церкви и рассматривается Советом Служителей церкви при первой
возможности

  

  

4.1.8. Автор предложения может быть приглашён на заседание Совета Служителей, на
котором данное предложение будет рассматриваться

  

  

4.1.9. По каждому представленному предложению или замечанию принимается
решение. Его результаты сообщаются, прежде всего, автору и затем, если Совет
Служителей сочтёт необходимым, вопрос представляется членскому собранию.

  

  

4.2. Совет Служителей церкви

  

  

4.2.1. Совет Служителей церкви является основным управляющим звеном церкви,
несущим ответственность за стратегические вопросы жизни церкви и её служения. К
ним относятся:
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4.2.1.1. Доктринальное основание церкви

  

  

4.2.1.2. Библейская философия служения церкви

  

  

4.2.1.3. Определение общей стратегии развития церкви

  

  

4.2.1.4. Общая организационная структура служения церкви

  

  

4.2.1.5. Подбор, подготовка и утверждение служителей церкви и руководителей разного
уровня
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4.2.1.6. Добавление новых отделов или ликвидация существующих в случае
необходимости

  

  

4.2.1.7. Осуществление пасторского попечения над каждым отделом служения

  

  

4.2.1.8. Подготовка повестки дня членских собраний и проведение таких собраний по
необходимости

  

  

4.2.1.9. Наложение и снятие церковной дисциплины

  

  

4.2.1.10.Утверждение бюджета и представление его членскому собранию

  

4.2.1.11. Наблюдение за исполнением бюджета и финансовой дисциплины, включая
назначение ревизионной комиссии и проведение регулярных ревизий учёта и
расходования материальных средств
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4.2.1.12. Утверждение размера материальной компенсации и льгот штатным
сотрудникам церкви

  

  

4.2.1.13. Вопросы добавления новых оплачиваемых позиций в церкви или сокращения
существующих

  

  

4.2.1.14. Согласование общего графика мероприятий, проводимых различными отделами
служения церкви. Составление годового плана служения, а также внесение в него
изменений в случае необходимости

  

  

4.2.1.15. Решение конфликтных ситуаций, возникающих между отделами служения или
их руководителями

  

  

4.2.1.16. Представление церкви в государственных и административных органах

  

  

 18 / 40



Gemeindeordnung (RU)

4.2.1.17. Вопросы межцерковного сотрудничества

  

  

4.2.2. Пресвитера церкви несут пасторское попечение о членах церкви. Для этой цели в
церкви создаются малые группы общения (домашняя группа), духовное попечение над
которыми осуществляется  Пресвитерами церкви, входящими в Совет Служителей

  

  

4.2.3. Членами Совета Служителей Церкви могут быть духовно зрелые братья,
соответствующие характеристикам пресвитера/пастора/епископа,  представленным в
1Тим 3:1-7; Титу 1:6-9 и 1Петра 5:1-3. В их число могут входить, как рукоположенные
пресвитеры (пасторы), так и те, кто ещё не был рукоположен

  

  

4.2.4. Совет Служителей Церкви состоит не менее чем из трёх человек, в зависимости
от размера церкви и церковного служения. Пастор и другие рукоположенные
пресвитеры, утверждённые церковью «Благодать» для служения в поместной церкви,
входят в Совет Служителей Церкви на постоянной основе

  

  

4.2.5. Доизбрание членов Совета Служителей Церкви может проводиться по мере
необходимости по усмотрению Совета
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4.2.6. Дополнительные члены Совета Служителей Церкви утверждаются членским
собранием

  

  

4.2.7. Кандидатуры в члены Совета Служителей Церкви могут быть выдвинуты любым
членом церкви. Каждая кандидатура рассматривается действующим Советом
Служителей Церкви на предмет соответствия 1Тим. 3:1-7; Титу 1:6-9; и 1Петра 5:1-3.
Окончательные списки представляются на голосование членскому собранию

  

  

4.2.8. Кандидат Совета Служителей должен письменно подтвердить своё согласие с
доктринами, уставом и структурой служения церкви 

  

  

4.2.9. Дата и утверждённый список кандидатов в члены Совета Служителей Церкви
должны быть объявлены в церкви для молитвы и возможных замечаний, как минимум за
две недели до голосования на общем собрании членов церкви

  

  

4.2.10. Член Совета Служителей Церкви может быть отстранён от служения в Совете
из-за его физической неспособности участвовать в работе Совета, потери духовной
квалификации, а также по другим причинам, делающим его служение невозможным. В
таком случае решение об отстранении должно быть единогласно принято всеми членами
Совета Служителей Церкви

 20 / 40



Gemeindeordnung (RU)

  

  

4.2.11. Председателем Совета Служителей Церкви является руководящий старший
Пастор церкви. Его первый помощник является заместителем председателя

  

  

4.2.12. Совет Служителей Церкви избирает из своего состава секретаря, в обязанности
которого входит ведение протоколов всех заседаний Совета. Данные протоколы
должны содержать следующую информацию: место проведения заседания, время
проведения, список присутствующих, повестку дня, принятые решения по каждому
обсуждаемому вопросу. Все протоколы подлежат обязательному постоянному хранению

  

  

4.2.13. Совет Служителей Церкви является окончательным арбитром в любых спорных
вопросах, возникающих в процессе служения церкви, её отделов, а также
индивидуальных членов

  

  

4.2.14. Совет Служителей Церкви в своём служении подотчётен церкви. 

  

  

4.3. Пасторы (пресвитера)
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4.3.1. Пасторы церкви должны соответствовать библейским требованиям,
предъявляемым к членам Совета Служителей Церкви; кроме того, они должны обладать
дарованиями в служении Словом, опытом духовного руководства, личной молитвенной
жизни, а также пасторского попечения о членах церкви

  

  

4.3.2. Главной обязанностью пасторов является обеспечение Библейского руководства
церковью посредством проповедей, душепопечения, духовной работы по подготовке
лидеров, и.т.д. Во всех видах своего служения пасторы должны быть верны Священному
Писанию, Библии в её естественной, историко-грамматической интерпретации

  

  

4.3.3. В сферу ответственности старшего пастора входит:

  

  

4.3.3.1. Посвящать большую часть своего служения изучению и проповеди Слова
Божьего, а также молитве. Это включает в себя регулярные проповеди и личное
молитвенное попечение о членах церкви

  

4.3.3.2. Осуществлять пасторское попечение о членах церкви посредством личного
служения или привлечения других служителей из числа пресвитеров и членов Совета
Служителей Церкви
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4.3.3.3. Обеспечение общего духовного руководства церковью

  

4.3.3.4. Обеспечение общего руководства служения Совета Служителей Церкви,
включая все отделы служения

  

4.3.3.5. Духовное попечение и подготовка служителей разных уровней

  

4.3.3.6. Организация и проведение богослужений

  

4.3.3.7. Координация служения различных отделов церкви

  

4.3.3.8. Пастор имеет право участвовать на постоянной основе в работе всех советов,
отделов и малых групп, действующих в церкви

  

4.3.3.9. Старший пастор в своём служении подотчётен Совету Служителей Церкви

  

  

4.3.4. Для осуществления полноценного пасторского служения церкви в различных его
сферах, пастор может привлекать других служителей, рукоположенных данной
поместной церковью. К служению также могут привлекаться рукоположенные в других
церквях служители при условии единогласного утверждения их служения Советом
Служителей Церкви (100% голосов), а затем членским собранием (75% голосов)
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4.3.5. Пастор может быть освобождён от обязанностей служения по следующим
причинам и при соблюдении следующих условий:

  

  

4.3.5.1. По личному желанию пастора. В этом случае пастор должен предупредить
Совета Служителей Церкви за три месяца до фактического прекращения служения

  

  

4.3.5.2. В случае потери  квалификации служителя, представленной в 1Тим.3:1-7;
Титу1:6-9; и 1Петра 5:1-3. В подобном случае факт греха или потери квалификации
должен быть подтверждён не менее 75% голосов Совета Служителей Церкви. Данное
решение утверждается специально созванным членским собранием церкви

  

  

4.3.6. Пастор может находиться на полном или частичном содержании церкви. При этом
конкретные условия и размер материальной поддержки оговариваются специальным
договором, подготовленным и утверждённым Советом Служителей Церкви

  

  

4.3.7. Подбор нового старшего пастора производится Советом Служителей Церкви
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4.3.8. В случае болезни или временного отсутствия старшего пастора его служение по
поручению пастора или Совета Служителей Церкви выполняет его первый заместитель
или кто-либо из рукоположенных членов Совета Служителей Церкви. 

  

  

4.4. Отдел служения диаконов 

  

  

4.4.1. Отдел диаконского служения состоит из рукоположенных диаконов,
соответствующих квалификациям, указанным в 1Тим. 3:8-13; Деян. 6:3; и избранных
Советом Служителей Церкви с последующим утверждением церковью

  

4.4.2. Диаконы могут привлекать других духовно зрелых братьев церкви в качестве
помощников в их служении, после предварительного одобрения Совета Служителей
Церкви

  

4.4.3. При необходимости в церкви избираются диаконисы, в задачи которых входит
оказание помощи пресвитерам церкви в вопросах служения среди сестёр

  

4.4.4. Диаконисы избираются Советом Служителей Церкви с последующим
утверждением церковью

  

4.4.5. Отдел диаконского служения отвечает за вопросы административного,
финансового и технического обеспечения служения церкви. В их число входят: 
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4.4.5.1.  Финансовые вопросы:

  

  

4.4.5.1.1. Подготовка проекта бюджета и представление его на утверждение Совету
Служителей Церкви, а затем членскому собранию

  

4.4.5.1.2. Текущее наблюдение за исполнением бюджета при регулярном
информировании Совета Служителей Церкви о состоянии дел

  

4.4.5.1.3. Организация сбора пожертвований, их документированного учёта, и депозита
на церковные счета в банке

  

4.4.5.1.4. Выплата зарплаты штатным сотрудникам церкви

  

4.4.5.1.5. Своевременная и точная оплата текущих платежей

  

4.4.5.1.6. Обеспечение работы ревизионной комиссии, назначенной Советом
Служителей Церкви 

  

  

4.4.5.2.  Административные вопросы:
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4.4.5.2.1. Определение справедливой материальной компенсации и льгот штатным
сотрудникам церкви

  

4.4.5.2.2. Составление графика отпусков и выходных дней для штатных сотрудников
церкви и наблюдение за исполнением этого графика

  

4.4.5.2.3. Правильное ведение и хранение необходимой церковной документации

  

4.4.5.2.4. Правильное и своевременное оформление необходимых страховок

  

4.4.5.2.5. Соблюдение правил в регистрационном уставе церкви

  

4.4.5.2.6. Своевременное переоформление статуса бесприбыльной религиозной
организации

  

  

4.4.5.3.  Вопросы здания и территории:

  

  

4.4.5.3.1. Установление правил использования церковных помещений и наблюдение за
их исполнением
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4.4.5.3.2. Ведение списка лиц имеющих право пользования различными церковными
помещениями

  

4.4.5.3.3. Организация служения дежурных, открывающих и закрывающих здание церкви

  

4.4.5.3.4. Подготовка помещений и оборудования к различным церковным мероприятиям

  

4.4.5.3.5. Эстетическое оформление и украшение здания и помещений

  

4.4.5.3.6. Уборка помещений

  

4.4.5.3.7. Реконструкция, текущий ремонт и обслуживание здания

  

4.4.5.3.8. Поддержание территории церкви в чистоте и порядке

  

  

4.4.5.4.  Организация порядка на парковке

  

4.4.5.5.  Обеспечение порядка на богослужении

  

4.4.5.6. Служба приветствия

  

4.4.5.7. Подготовка необходимого к Вечере Господней и к крещению
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4.4.5.8.  Назначение и организация братьев, помогающих пасторам в совершении вечери
и крещения

  

4.4.5.9. Приобретение, учёт и правильное хранение церковного имущества

  

4.4.5.10.Вопросы, связанные с работой кухни, такие как:

  

  

4.4.5.10.1. Приобретение инвентаря и оборудования

  

4.4.5.10.2. Содержание кухни и оборудования в чистом и рабочем состоянии

  

4.4.5.10.3. Организация праздничных обедов, чаепитий и т.п.

  

4.4.5.10.4. Определение правил использования кухни и наблюдение за их исполнением

  

4.4.5.11. Техническое обеспечение проведения специальных мероприятий

  

  

4.5. Отдел ученичества
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4.5.1. Лидеры малых групп 

  

  

4.5.1.1. Малые группы в церкви «Благодать» создаются с целью обеспечения более
эффективного пастырства. Они предоставляют возможности для более тесного
общения вокруг Слова Божьего, молитвы, и социального общения между членами
церкви, что способствует созиданию поместной церкви и взаимному назиданию

  

  

4.5.1.2. Малые группы собираются минимум один раз в неделю. Активное участие в
малых группах, является обязательным для каждого члена церкви

  

  

4.5.1.3. Служение малых групп координируется Советом Служителей Церкви

  

4.5.1.4. Лидеры малых групп избираются Советом Служителей Церкви из духовно
зрелых братьев, которые отвечают требованиям, предъявляемым к служителям
(1Тим.3:2-7). Помощники лидеров могут избираться лидерами из числа духовно зрелых
братьев, отвечающие как минимум библейским требованиям, предъявляемым к диаконам
(1Тим.3:8-10; Деян.6:3)
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4.5.1.5. Лидеры малых групп совместно с их помощниками несут ответственность за
организацию и проведение служения в доверенной им группе членов поместной церкви

  

  

4.5.1.6. Лидеры малых групп организовывают служение своих групп, в соответствии с
конкретными нуждами и условиями, присущими их группе, в рамках достижения целей
существования малых групп общения, описанных выше

  

  

4.5.1.7. Лидеры малых групп подотчётны старшему пастору и Совету Служителей
Церкви

  

  

4.5.2. Лидерский отдел обеспечивает:

  

  

4.5.2.1. Подготовку лидеров и их помощников в малые группы, молодёжных лидеров,
душепопечителей

  

4.5.2.2. Планирование регулярных встреч лидеров для обмена информацией, решения
проблем или совместной работы над проектами
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4.5.2.3. Собрания для совместной молитвы о нуждах церкви, изучения Слова Божьего и
личного освящения

  

4.5.2.4. Служение друг другу и забота друг о друге

  

  

4.5.3. Отдел организации конференций и семинаров:

  

  

4.5.3.1. Планирование и организация семинаров на насущные темы

  

4.5.3.2. Проводит классы по подготовке к крещению

  

4.5.3.3. Проводит классы с желающими заключить брачный союз

  

  

4.6. Отдел воскресной школы и детского служения

  

  

Ответственность за:
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4.6.1. Pазработку программы преподавания

  

4.6.2. Проведение детских и подростковых служений

  

4.6.3. Подготовка и проведение летних и зимних лагерей

  

4.6.4. Подготовка и проведение Рождественских и других праздников

  

4.6.5. Координирование классов для проведения воскресных занятий

  

  

4.6.6. Работа с родителями

    
    -  рассылка писем с информацией о намеченных мероприятиях,   

    
    -  координирование необходимой помощи и участия в мероприятиях  

    
    -  разъяснительная работа  

  

4.6.7. Информирование о намеченных и пройденных библейских уроках
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4.7. Отдел молодёжного служения

  

  

4.7.1. Определяет направление молодёжных служений и проведение таковых

  

4.7.2. Определяет план изучение Библии с целью духовного роста с практическим
применением в жизни

  

4.7.3. Налаживает индивидуальную работу, а также работу малых групп с
неотъемлемым элементом душепопечительства

  

4.7.4. Определяет и планирует молодёжные конференции и семинары на насущные темы
с целью духовного роста и общения;

  

4.7.5. Планирует и подготавливает летние и зимние лагеря, с целью более
неформального общения молодёжи (игр, бесед и молитвы), познания Бога в условиях
природы и т.д.

  

  

4.8. Отдел прославления обеспечивает:
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4.8.1. Проведение общего пения во время регулярных богослужений, конференций и
праздничных собраний

  

4.8.2. Регулярно проводит репетиции для осуществления качественного пения

  

  

4.9. Отдел миссионерского служения и благотворительности:

  

  

4.9.1. Миссионерский отдел

  

4.9.2. Отдел по оказанию помощи нуждающимся

  

4.9.3. Отдел работы с зависимыми людьми (Наркомания и алкоголизм) 

  

4.9.4. Отдел гостеприимства

  

  

4.10. Отдел медиа служения
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4.10.1. Виа служение (Интернет)

  

4.10.2. Перевод

  

4.10.3. Видео и фото служение

  

4.10.4. Отдел записи аудиодисков

  

4.10.5. Отдел издания бюллетеней

  

  

Руководителями отделов должны быть духовно зрелые члены церкви, отвечающие, как
минимум библейским требованиям, предъявляемым к диаконам (1Тим.3:8-10; Деян.6:3.) и
диаконисам (1Тим. 3:11). В сферах служения включающих в себя авторитетное учение
Слова Божьего, руководители должны отвечать библейским требованиям,
предъявляемым к служителям (1Тим. 3:2-7).

  

  

Функции не сформировавшихся отделов церкви исполняет Совет Служителей церкви
или назначает для этого исполнения ответственных из других отделов, обладающих
соответствующими способностями. 
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5. Финансы и администрация церкви

  

  

5.1. Бюджет церкви «Благодать» складывается из добровольных пожертвований членов
церкви, посетителей богослужений, частных лиц и различных организаций, желающих
поддерживать служение церкви. Для членов церкви «Благодать» материальная
поддержка служения церкви является почётной обязанностью, принимаемой на себя
каждым членом при вступлении в церковь

  

  

5.2. Общий план расходования средств на год (церковный бюджет) разрабатывается
отделом диаконского служения, принимается Советом Служителей Церкви с
последующим утверждением на членском собрании церкви

  

  

5.3. Ревизия финансовой деятельности церкви на предмет верного использования
материальных средств и правильного ведения финансовой документации должна
производиться не реже одного раза в год. Для её проведения могут привлекаться
независимые профессиональные аудиторы. Результаты проверки представляются
членскому собранию

  

  

5.4. Ревизионная комиссия назначается Советом Служителей Церкви. Она должна
состоять не менее чем из трёх человек, имеющих образование, опыт работы в
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финансовой сфере, дающие им достаточную квалификацию для изучения состояния
финансовых дел церкви

  

  

5.5. Каждый член Совета Служителей Церкви имеет право проверить любые
финансовые документы церкви при наличии обоснованного сомнения в верности их
оформления или обоснованных подозрений в каких-либо финансовых злоупотреблениях

  

  

5.6. Кассир церкви назначается Советом Служителей Церкви. Его задача – вести
строгий учёт прихода и расхода финансов церкви

  

  

5.7. Бухгалтер церкви назначается Совета Служителей Церкви. В его задачи входит
оформление всей необходимой документации, связанной с финансовой деятельностью
церкви. Бухгалтер ответственен за своевременную и правильную выплату налогов и
других платежей в соответствии с государственными законами. (Если такой
возможности нет, то нанимается соответствующий специалист для проведения
бухгалтерской работы)

  

  

5.8. При необходимости в церкви могут проводиться специальные (внебюджетные)
сборы для особых нужд, такие как: поддержка миссионерского служения, чрезвычайные
ситуации в жизни членов церкви и т.д. Подобные сборы могут производиться только по
решению Совета Служителей Церкви
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5.9. Церковь обладает официальным статусом бесприбыльной религиозной организации
и, пользуется соответствующими льготами по налогообложению, предусмотренными
государственными законами

  

  

5.10. Все пожертвования, полученные церковью от частных лиц или организаций,
регистрируются поимённо, кроме случаев получения анонимных пожертвований

  

  

5.11. Церковный совет имеет право отказаться принять любой дар или пожертвование
для церкви, если он определит, что принятие этого дара будет противоречить общему
благосостоянию церкви или целям существования церкви, выраженным в данном уставе

  

5.12. Каждый жертвователь вправе получить официальный документ, подтверждающий
сумму его пожертвований, кроме тех пожертвований, которые были сделаны анонимно

  

  

5.13. Официально представлять церковь в государственных, административных,
финансовых и других организациях, а также подписывать любые юридические или
финансовые документы от лица церкви имеют право только учредители церкви или
назначенные Советом Служителей Церкви. Это решение обязательно должно быть
запротоколировано и подтверждено выдачей специального документа,
свидетельствующего об этом. Это право может быть общим или же относящимся только
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к определённым, единичным ситуациям. Без специального решения Совета Служителей
Церкви никто из руководителей церкви, её членов или представителей не имеет права
выступать представителем церкви ни в каких вопросах, связанных с государственными,
административными или финансовыми обязательствами церкви. Церковь не отвечает ни
по каким обязательствам, взятым от её лица представителями, не имеющими на то
полномочий, подтверждённых в письменном виде

  

  

6. Разрешение спорных вопросов

  

  

6.1. Все спорные вопросы, возникающие между членами церкви, служителями, или
любыми другими сотрудниками церкви в вопросах духовного учения, церковной
практики, традиций, церковных финансов или имущества, должны разрешаться только
Советом Служителей Церкви. Решения должны приниматься после молитвенного
исследования дела в духе кротости и смирения, когда каждый член Совета проявляет
уважение к позиции другого и почитает один другого выше себя

  

  

6.2. Решения, принятые Советом Служителей Церкви по спорным вопросам,
относящимся к его компетенции, являются окончательными и авторитетными.
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